Szpital Psychlatryczny
$w. Antoniego Wielkiago we Fromborku
14-530 Frombork, ul. Sanatoryjna 1
NIP 582-14-31-730 REGON 170399007
tel. (55) 6216 334 fax (55) 6216 300

Szczegélowe warunki konkursu ofert na Swiadczenie ustug zdrowotnych

Zakres przedmiotu zamdwienia

Ushugi zdrowotne

Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie ustug zdrowotnych w Szpitalu Psychiatrycznym $w.
Antoniego Wielkiego we Fromborku w ilo$ci godzin zgodnie z aktualnym zapotrzebowaniem wg.
grafiku ustalanego na kazdy miesigc przez Udzielajacego zamowienie.

Czas wykonywania zamowienia od 01.01.2026r do 31.12.2028r

Wymagane wyksztalcenie: minimum $rednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie pielegniarka
oraz wyzsze w innych zawodach medycznych.

§1

Do konkursu ofert moga przystapi¢ podmioty, o ktérych mowa w art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 15
kwietnia 2011r. o dziatalnosci lecznicze;j.

2

1. Oferte sporzadza sie w jezyku polskim, §z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci. Wszystkie dokumenty musza by¢ podpisane przez Oferenta. Wszelkie zmiany i
poprawki w tekscie oferty musza by¢ parafowane wilasnorgcznie przez Oferenta.

Oferte sktada sie w zamknietej kopercie z napisem:

woane skladajgeepo aterle . ompmiamsmomnn

Konkurs ofert na udzielanie $wiadczen zdrowotnych

Nie otwiera¢ przed 29.12.2025r godz. 12:00.

2. Oferte nalezy zlozy¢ w siedzibie Udzielajacego zamoéwienie: Szpital Psychiatryczny s§w.
Antoniego Wielkiego we Fromborku, ul. Sanatoryjna 1, 14-530 Frombork w Sekretariacie w
terminie do dnia 29.12.2025 do godz. 12:00.

3. Oferta ztozona po terminie podlega odrzuceniu.

4. Oferta powinna zawierac:

1) Oswiadczenie oferenta o zapoznaniu si¢ z trescig ogloszenia;

2) Dane o oferencie:
a, imi¢ 1 nazwisko lub nazwe, adres;
b. dokumenty potwierdzajace status prawny (wpis do Rejestru Wojewody, wpis

do Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej lub wpis do Krajowego Rejestru Sadowego),

3)Kserokopi¢ polisy obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej, zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami lub zobowigzanie oferenta o przedtozeniu kopii
polisy najpozniej w dniu podpisania umowy.

4) Kwalifikacje zawodowe osoby udzielajacej okreslonych $wiadezen zdrowotnych (dyplom
ukonczenia studiow, kursy, szkolenia);

5) Orzeczenie lekarza medycyny pracy o braku przeciwskazan do wykonywania zawodu.

6) Proponowana kwote naleznosci za realizacje zamowienia,

T)Proponowana liczbe godzin;

8)Proponowany czas trwania umowy.



5.W przypadku, gdy oferent nie przedstawil wszystkich wymaganych dokumentéw, lub gdy
oferta zawiera braki formalne, komisja wzywa oferenta do uzupetnienia dokumentow w
wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

6. Odrzuca sie oferte:

a) ziozonq przez swiadczeniodawce po terminie;

b) zawierajaca meprawdz1we informacje; -

¢) jezeli $wiadczeniodawca nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej
liczby lub ceny swiadczen opieki zdrowotnej;

d) jezeli zawiera razgco niska ceng w stosunku do przedmiotu zamowienia;

e) jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw;

f) jezeli éwiadczeniodawca zlozyl oferte alternatywna;

§3

1. Oswiadczenia i informacje, o ktérych mowa w  §4 oferent ztozy na formularzu ofertowym
udostepnionym przez Udzielajgcego zamdwienie.

2. Otwarcie ofert jest jawne i nastapi w dniu 29.12.2025r godz. 12:00.
§4
1. W celu przeprowadzenia konkursu ofert Udzielajagcy Zaméwienia powoluje Komisje
Konkursowa i wyznacza spodrdd nich przewodniczacego.
2. Szezegbdlowe zasady pracy komisji konkursowej okresla Regulamin przeprowadzania konkursu

ofert na $wiadczenie ustug zdrowotnych w Szpitalu. ‘
3. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwila ogloszenia rozstrzygniecia konkursu ofert,

§5
1. Komisja konkursowa, przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje nastepujgcych
czynnoéei:
1) stwierdza prawidlowo$¢ ogloszenia konkursu oraz liczbe otrzymanych ofert,
2) ustala, ktére oferty wplynety w terminie,
3) otwiera koperty z ofertami,
4) wustala, ktore z ofert spelniajg warunki okreslone przez Udzielajgcego zamowienie,
5) odrzuca oferty nie odpowiadajace warunkom okre$lonym przez Udzielajacego
zamowienie lub zgloszone po wyznaczonym terminie,
6) oglasza oferentom, ktére z ofert spelniajg warunki okrelone przez Udzielajacego
zamdéwienie, a ktore zostaly odrzucone,
7) przyjmuje do protokotu wyjasnienia i o§wiadczenia zgloszone przez oferentow,
8) wybiera najkorzystniejsza oferte albo nie przyjmuje zadnej z ofert.
2. Komisja konkursowa dziata na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow, z wyjatkiem
czynnosci okreslonych wust. 1 pkt 1), 2), 3), 4),5),6)i7).

§6

1. Komisja konkursowa przy wyborze oferty kierowaé si¢ bedzie nastepujacymi kryteriami:
a) cena — 100%
2. Sposob obliczania wartosci punktowej kryteriow:
a) kryterium ,,cena “oceniane bedzie jak nizej:




C

piin

xi= ¢ x10

gdzie: .

X1 — punkty przyznane w kryterium cena
cmin — Najnizsza cena ze ztozonych ofert
¢ol — cena ocenianej oferty

Zalozenie: : o
Oferta z najnizszg oferowana cena otrzyma 10 pkt.

3. W trakcie posiedzenia komisji konkursowej dopuszezane sa negocjacje, co do ustalenia stawki
za $wiadczone ushugi, liczby uslug oraz okresu, na jaki zostanie zawarta umowa. W razie nie
uzgodnienia warunkéw realizacji $wiadczenia Udzielajacy Zamoéwienia nie bedzie mial
obowiazku zawrze¢ z oferentem umowy. Negocjacje odbywaé sie beda w siedzibie
Udzielajacego Zamdwienia.

3. W wyniku przeprowadzonego postgpowania konkursowego zostang wybrane najkorzystniejsze
oferty w liczbie zapewniajgcej wyczerpanie potrzeb Udzielajacego zambwienie.

§7

Ogloszenie rozstrzygnigeia konkursu ofert zostanie ogloszone na tablicy informacyjnej w
siedzibie Szpitala.

§8

1. W toku postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie zamdwienia na swiadczenia
zdrowotne, do czasu zakonczenia postgpowania, oferent moze zlozy¢ do Komisji umotywowany
protest dotyczacy rozstrzygnigcia konkursu w ciggu 7 dni roboczych od dnia dokonania
zaskarzonej czynnosci.

2. Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawic zawarcia umowy o udzielanie
zamoOwienia na §wiadczenia zdrowotne ulega zawicszeniu, chyba ze z treéci protestu wynika, ze
jest on bezzasadny.

3. Komisja konkursowa rozpatruje i rozstrzyga protest w ciagu 7 dni od daty jego zlozenia,
Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

4, Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

5. Informacje o wniesieniu i rozstrzygnieciu protestu Udzielajagcy Zamoéwienia niezwlocznie
zamieszcza na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowe;.

6. W przypadku uwzgl¢dnienia protestu Komisja powtarza konkurs ofert.

§9

1. Oferent bioracy udziatl w postgpowaniu moze wnie$é do Udzielajacego Zamowienie, w terminie
7 dni od dnia ogloszeniu o rozstrzygnieciu postepowania, odwolanie dotyczace rozstrzygniccia
postgpowania. Odwolanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.,

2. Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od daty jego otrzymania. Wniesienie odwolania
wstrzymuje zawarcie umowy o udzielenie zamoOwienia na $wiadczenia zdrowotne do czasu jego
rozpatrzenia. .

3. Po rozpatrzeniu odwolania Udzielajacy Zamdwienia wydaje decyzje uwzgledniajaca
lub oddalajgcg odwotanie. Decyzja zamieszczana jest w terminie 2 dni od dnia jej wydania, na
tablicy ogloszen Udziclajacego Zaméwienie oraz na stronie internetowe;.



§ 10

Zawarcie umowy o udzielenie zamdéwienia na $wiadczenia zdrowotne nastepuje na podstawie

wyniku konkursu ofert.
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